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-¿Qué acciones vienen realizando 
para impulsar el empleo allí donde 
trabajan? 
-Desde nuestro Departamento de 
desarrollo buscamos o creamos 
empleo a través de las diferentes ví-
as que tenemos a nuestro alcance, 
medios propios, empresas externas 
o administraciones pública. Genera-
do el empleo ofertamos y seleccio-
namos a las personas a través de 
nuestro Departamento de Capital 
humano, para posteriormente for-
marlos a través de nuestra Escuela 
Profesional. 
 
-¿Cuántos empleados tienen y de 
qué perfil? 
-En la actualidad somos 792 profe-
sionales de los que 424 tienen disca-
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pacidad y 144 discapacidad intelec-
tual o enfermedad mental. Tenemos 
mayor desarrollo en el sector servi-
cios, si bien la característica funda-
mental de Fundación PRODE en el 
empleo es su diversidad. Además 
de gestionar 26 proyectos de carác-
ter social se han desarrollado 28 
proyectos de carácter empresarial 
repartidos por diferentes sectores 
de la economía, hostelería, energía, 
logística, comercio, mecánica, etc., 
con el único fin de hacer felices a las 
personas a través del empleo.  
 
-¿Qué necesidades tienen para 
seguir potenciando su labor so-
cial? 
-Vivimos momentos muy complejos 
que nos exigen la mayor profesiona-
lización para superar la diferencia 
entre los ingresos y gastos que he-

política de austeridad se nos hace 
imprescindible trabajar la colabora-
ción público/privada, las alianzas y 
la transformación organizacional 
que los tiempos exigen (digital, ges-
tión ágil, procedimientos, etc.). 
 
-¿Qué nuevos retos tienen a nivel 

LA FRASE

«Estamos  
obligados a crear 
empleo para  
hacer felices a las 
personas»

de empleo? 
-Hemos desarrollado importantes 
proyectos en el último año, como 
Prodelev, una fábrica de camas ele-
vables, y otros que están en vías de 
concluir como es el centro de pro-
ducción alimentaria Prode Food, el 
objetivo principal es asentar y con-
solidar las actividades iniciadas re-
cientemente y concluir las que están 
aun sin finalizar. Lamentablemente, 
los datos de la población activa y 
desempleo de las personas con dis-
capacidad son alarmantes compa-

Blas García. Presidente de la Fundación Prode.

«Los datos de desempleo 
de personas con 
discapacidad son 
alarmantes»

radas con el resto de la población. Si 
queremos hacer realidad nuestro 
propósito de acompañar a las per-
sonas a encontrar sentido a sus vi-
das para hacerlas felices, estamos 
obligados a seguir esforzándonos 
para crear empleo porque no se 
puede ser felices sin una ocupación 
o empleo con sentido. M

mos sufrido. Han subido despropor-
cionadamente los salarios, la ener-
gía, los alimentos y la mayoría de 
materias primas frente a los ingre-
sos, y eso nos obliga a reflexionar, 
ser prudentes y, con tiempo, tomar 
las medidas pertinentes para no co-
rrer riesgos innecesarios. Junto a la 


