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FUNDACION PRODE Y FUNDACION AMAS EMPLEQ LLEGAN A UNA ALIANZA
PARA LA GESTION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE LOS JARDINES DE CORDOBA
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Fundacion PRODE, a través de su centro especial de empleo Muser PRODE, ha llegado a un acuerdo con
Fundacién AMAS Empleo mediante la constitucién de una UTE (Unién Temporal de Empresas) resultando
adjudicataria del Servicio de limpieza general de las zonas verdes del municipio de Cérdoba a través
de un contrato reservado a centros especiales de empleo de iniciativa social. Esta adjudicacién ha
sido ejecutada por SADECO, la empresa municipal de limpieza de Cérdobaq, a través de un proceso de
licitacién para la limpieza de las 788 zonas verdes en Cérdoba por un plazo de tres anfos, ampliable
a dos mds. Es un hecho relevante para esta Entidad por la responsabilidad que se asume en la
administraciéon y despliegue de este Servicio que se ha iniciado en el mes de junio. Se ha de poner en
valor la alianza establecida con la Fundacién AMAS Empleo, organizacién referente a nivel nacional
que comparte propédsito e inquietudes por impulsar el empleo de las personas con discapacidad como
mecanismo para incrementar su calidad de vida e inclusién social. Como retos mas destacados en
esta experiencia, cabe destacar la gestién de una plantilla de alrededor de 50 profesionales, en su
mayoriaq, personas con discapacidad, y la optimizacién de la eficiencia del Servicio bajo paréametros de
profesionalizacién, tecnificacién y satisfaccion.
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EDITORIAL

Las organizaciones del tercer sector no tienen el
suficiente alcance, por si solas, para crear todo el
impacto deseado en la vida de las personas be-
neficiarias de su actividad; necesitan aliodos para
realizar transformaciones y mejoras sociales im-
portantes. De este modo, es fundamental que las
organizaciones sin dnimo de lucro trabajen en red
con otras entidades del sector y que remen codo
con codo con grandes empresas y con la Adminis-
tracion Pudblica. Cuando se ensamblon esas tres
piezas, el engranaje permite que las personas con
discapacidad, en situacion de vulnerabilidad o en
riesgo de exclusion social, disfruten de oportunido-
des reales para tener vidas con sentido.

Se trato, en definitivo, de construir relaciones de tra-
baojo a largo plazo entre partners que tienen como
criterio estratégico la creacién de valor social para
la comunidad, alcanzdndose objetivos comunes y
obteniendo un beneficio mutuo. Ademds de gestar-
se entre organizaciones sociales, con empresas y
con el sector publico, estas alianzas también deben
establecerse con entidades financieras, proveedo-
res, distribuidores, clientes, entidades educativas e
instituciones dedicadas a la investigacion, que han
de estar alineados con el propdsito de las organi-
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mayor velocidad de crucero.

Hablando con OSCAR GARCIA BERNAL, director general Desarrollo corporativo de Fundacién AMAS

¢ Cudles son las potencialidades de trabajar en red para las entidades del tercer sector?

Las potencialidades son todas, pues esa es la génesis de las entidades del tercer
sector, aunque parece que se nos ha olvidado. Nos hemos convertido cada uno de
nosotros en estructuras organizativas muy profesionalizadas y con importantes re-
tos y eso en ocasiones nos hace perder el foco, o como decian algunos mayores de
mi casq, ponernos en modo reinos de taifas.

En mi opinién, ahora con todo el conocimiento y profesionalidad acumulado, debe-
mMOos generar procesos de convergencia que catapulten dichos conocimientos y des-
de luego que nos hagon, como hicieron nuestros mayores, crecer todos juntos a una

zaciones sociales con las que se genera la colabo-
racion.

Dentro de esta diversidad de alianzas posibles, hay
que poner en valor las sinergias entre organizacio-
nes del tercer sector que, juntas y uniendo esfuer-
zos, pueden generar un impacto social superior a
la suma de los efectos individuales. Estas alianzas
permiten compartir e intercambiar conocimiento
y experiencias, y pueden dar lugar a proyectos de
emprendimiento social e iniciativas que mejoren la
vida de muchas personas. De este modo, el objetivo
es trabajar en comun para poder alcanzar el pro-
pdsito y la vision, haciendo realidad la estrategia de
las organizaciones, logrando fines compartidos.

En definitiva, la unidén hace la fuerzao, y cuando com-
partir valoresy formas de entender la gestion permi-
ten lograr un mayor impacto social, emprender este
camino es determinante. Las organizaciones que
buscan la excelencia en este dmbito, segmentan a
sus partners clave de acuerdo con sus objetivos es-
tratégicos, y se aseguran de que estos aliados ac-
tdan alineados con dicha estrategia y con las sefias
de identidad, tratdndose de relaciones basadas en
la confianzo, la generosidad, la transparencia, la in-
tegridad y la responsabilidad compartidas.

Nuestra UTE es un ejemplo, ya conocemos el proceso, le hemos perdido el miedo y por tanto debemos
difundirlo para que otros lo conozcan e interiorizarlo como una respuesta mas para afrontar nuevos
retos que seguro generan nuevas oportunidades para los personas a los que opoyomos y nuevas
oportunidades para la sostenibilidad de nuestras organizaciones.

¢ Qué importancia tienen las alianzas para las organizaciones sociales?
Es vital, y debemos entender las alianzas como algo que va maés allé de lo concreto de nuestro dio a dia.

Las alionzas tonto entre nosotros como con entidades privadas, suponen una plataforma de con-
vergencia que nos permitird generar procesos de interlocucién y de incidencia politica mucho mas
efectivos, ademdas de generar un mapa mucho mas amplio y rico de oportunidades para las personas
con discapacidad, los profesionales, voluntarios y familios.

Fundacion AMAS, surge de la fusion de varias entidades y nuestra experiencia tras mas de diez anos,
es excelente, pues los datos ratifican lo que anteriormente mencionaba.

Estamos en momentos complicados, con retos trascendentes, concertacién social, contrataciéon pdoli-
ca responsable, formacién profesional dual adoptadao, apoyos y vivienda en la comunidad, desarrollo
de la figura del asistente personal, etc.. y para que todo nuestro conocimiento y reivindicacion en estos
temaos sea tenida en consideracion es fundomental que generemos alianzas no solo entre nosotros,
sino con aquellos otros colectivos que comparten esta problemdtica a fin de hacer valer nuestra ro-
z6n de ser como entidades de iniciativa social.




FUNDACION PRODE COORDINARA JUNTO A LA UNIVERSIDAD DE JAEN
UN PROYECTO DE INVESTIGACION SOBRE LOS BENEFICIOS DEL EMPLEO

-

Presentacién del proyecto en la Universidad de Jaén

Varios miembros del equipo directivo de Autismo
Sevilla han visitado algunas actividades de empren-
dimiento sociolaboral de Fundacién PRODE en Po-
zoblanco. La visita tenia como objetivo intercombiar
conocimientos y experiencias entre ambas organi-
zaciones con el fin de sequir avanzando en la mejora
de la calidad de vida de las personas con discapa-
cidad.

Momento de entrega del Premio a Jesus Garcia,
director general de Fundacién PRODE

Llegd el verano y, con él, el tiempo de vacaciones gara
las personas usuarias de los diferentes centros del Area
social de Fundacién PRODE. Durante el mes de junio, la
Entidad ha organizado dos salidas vacacionales. En la
primera de ellos, el destino elegido ha sido Punta Um-
bria (Huelva). En esta ocasidon, se han beneficiado un
total de siete personas con grandes necesidades de
apoyo. Han sido seis dias cargados de momentos Uni-
cos, disfrutando de jornadas playeras, excursiones y
un sinfin de actividades que han convertido estos dias
en especiales. La segunda salida vacacional organizo-
da ha sido a Cazorla (Jaén), en la que 17 personas han
tenido la oportunidad de disfrutar de un fin de semao-
na en un alojomiento rural. Las actividades que alli se
han realizado han sido una visita guiada por el muni-
cipio, conociendo lugares emblematicos, asi como una
ruta de senderismo por el rio Cerezuelo. En definitiva,
actividades y salidas cuyo Unico objetivo es satisfacer
las necesidades y expectativas de las personas.

PONTE AL DIA

El pasado 23 de junio tuvo lugar en el Compus “Las Lo-
gunillas” de Jaén el acto de presentacién del Proyecto
EmoDI-IN3: “Efectos del trabaojo en el bienestar emocio-
nal de las personas con discapacidad intelectual y en la
empresa’, que cuenta con el respaldo y financiacion del
Observatorio Social de Fundacién “la Caixa”. Este proyec-
to ha sido uno de los seis seleccionados en el marco de
la Convocatoria de concurrencia competitiva “CONECTA
2022" de Fundacién ‘“la Caixa" y ha tenido que superar
diferentes procesos de seleccién y evaluaciéon compi-
tiendo con alrededor de 180 proyectos presentados en
todo el territorio nacional. En el acto de presentacién
participaron Pedro Pérez, vicerrector de Transferencia
del conocimiento, empleabilidad y emprendimiento de
la Universidad de Jaén; Eva Sotomayor, profesora titu-
lar del Area de Trabajo Social y Servicios Sociales (De-
partamento de Psicologia) e investigadora principal de
la estructura de investigacion IN-3; Blas Garcia, presi-
dente de Fundacién PRODE; Ana M® Quilez, presiden-
ta de APROMPSI y Paloma Larq, presidenta de AFAMP.

AUTISMO SEVILLA VISITA FUNDACIGN PRODE

Miermbrosr del equipo directivo de Fundacién PRODE y Autismo Sevilla

Leroy Merlin, compafiia lider en el acondicionamiento
delhogar,hadado aconocer lasiniciativas selecciona-
das en su 1° convocatoria de ayudas “Hogares Dignos”.
A través de este programa, la compafiia ha donado
50.000€ o Fundacion PRODE. Los criterios de evalua-
cién para determinar los proyectos seleccionados han
tenido en cuenta factores como la viabilidad, las me-
joras en materia de sostenibilidad y ahorro energético
y, como criterio primordial, el nimero de beneficiarios
directos e indirectos. Esta donacién serd destinada a
mejorar la envolvente térmica de la zona de dormito-
rios de la Residencia de apoyos extensos de Fundacion
PRODE en Pozoblanco. De este modo, la Organizacion
cambiard todos los cerramientos de las puertas balco-
nerasyventanas de laresidencio, mejorando la calidad
de vida de cuarenta personas con discapacidad inte-
lectual que disfrutardn de un hogar mas confortable.

iPOR FIN LLEGO EL VERANO!

=

Personas usuarias de Fundacién PRODE en sus salidas de ocio



Y por fin este afio se ha podido celebrar la fiesta de fin de
UNA FIESTA PARA GELEBRAR cu?’so. Esta fiesta reOne% familias y teraopeutas tanto del
UN ANO MAS COMPARTIDO CAIT como del Servicio de Educacion, ofreciendo un mo-
3 B ‘ mento de convivencia donde celebrar todo lo conseguido

' y sofiar con los proyectos que estdn por llegar.

* | Tombién se ha aprovechado para clausurar la primera

= edicion del Curso de Parentalidad Positiva que ha ofre-
cido a varias familias un espacio para identificar sus ne-
cesidades, se les ha ayudado a reconocer la importancia
que tienen las rutinas diarias como oportunidades de
aprendizaje, han podido reconocer juntos capacidades y
fortalezas y recordado los diferentes tipos de apoyos con
los que pueden contar y que son fundamentales en el dia
a dia. El grado de satisfaccién ha sido alto por lo que ani-
mamos a las fomilias que no lo han hecho a participar en
futuras ediciones.

COLABORACION CON EL FORO
ANDALUZ DEL BIENESTAR MENTAL

Fundacién PRODE ha colaborado con el Foro Andaluz
del Bienestar Mental en la organizacién de la jorna-
da llevada a cabo en el Recinto ferial de Pozoblanco
el pasado 21 de junio, junto al CAMF de Pozoblanco,
la Fundacién Aequitas y la Comisiéon de discapaci-
dad del Colegio de abogados de Cérdoba, en las que
se tratd la “Reforma de la legislacién civil y procesal
para el apoyo a las personas con discapacidad en el
gjercicio de su capacidad juridica (Ley 8/2021)".
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MACARENA,

usuaria del Centro de
Atencion Infantil Temprana

ola, me llomo Macarena y tengo 3 afios, mis padres son Miguel y Maria del Mar y me gusta muchisimo pasar

tiempo con ellos en los columpios y tobogdn del parque, jugando en casa con mis animales de juguete y

bailando mis canciones preferidas. Voy al colegio Maria Moreno a 1’ de infantil y lo paso genial con mis com-
paneros en el patio y en las asambleas, lo que mds me gusta de ir al cole es que aprendo un montén de cosas
con mis sefos y con mis companeros, que me divierto jugando. Pero sinceramente lo que mds me gusta es salir
al patio, sobre todo cuando ha llovido, jme lo paso pipa pisando los charcos!

Cuondo era muy pequenita mis padres me llevaron al CAIT de Fundacién PRODE porque se dieron cuenta que
necesitaba ciertos apoyos para empezar a comunicarme. Entre todos, teropeutas y mi familio, formando un
equipo conmigo, me estdn ayudando a adquirir habilidodes y estrategios para ser mas autdnoma y aumentar mi
participacion en todas los actividades de mi dia a dia.

Con este tipo de intervencion, basado en las necesidades que Nos surgen a mi y a mis padres en nuestras acti-
vidades diarias, estd siendo mas facil que mucho que lo que oprendo en el CAIT lo pueda poner en practica en
casaq, en el colegio y en todo mi entorno. Estos objetivos y estrategias que trabajomos son escogidos por mis
padres y orientados a que seamés feliz, y yo creo que ellos tombién lo son cuando se dan cuenta de que pueden
ayudarme y darme los apoyos que necesito.

Otra oportunidad estupenda ha sido que mis padres hon decidido asistir ol Curso de Parentalidad Positiva im-
partido desde el CAIT, donde han aprendido primero a reconocernos como fomilia, a reconocer los apoyos que
tenemos alrededor y muchos recursos para gestionar y afrontar situaciones del dia a dia.

Quiiero seguir aprendiendo y quiero que mis padres sean participes de todos estos avances, porque esto nos
convierte en un equipo fuerte capaz de conseguir lo que Nos pProponNgoMos.



