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Muser Auto Venta de Vehiculos acaba de abrir una nueva delegacién en la sede que Fundacién PRODE
dispone en Cérdoba, localizada en Avda. Aeropuerto, 27. Esta actividad de empleo, que cuenta con una
contrastada experiencia y notable aceptacién en la zona norte de la provincia, ve ampliado su radio de
accién a Cérdoba capital y resto de la provincia. La unidad de negocio que comporta la venta de vehi-
culos seminuevos y de segunda mano se halla estrechamente vinculada a Muser Auto Taller, aglutinando
un conglomerado enfocado a la insercién de personas con discapacidad. Actualmente, Muser Auto ha
consolidado directa e indirectamente siete puestos de trabajo y sus beneficios redundan en la accién
social que esta Organizacién encauza hacia el colectivo de personas con discapacidad intelectual. Las
claves del éxito se pueden encontrar en el mantenimiento integral pre y postventa, el aseguramiento del
kilometraje real, una garantia susceptible de extender hasta los dos afios, un servicio técnico de calidad
y la confianza que genera el respaldo de Fundacién PRODE. Cabe destacar la abundante informacién
e ilustracién que se ponen a disposicién del cliente potencial a través de la web (www.muserauto.es) y
redes sociales.
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I N F 0 H M A T I V 0 “Donde haya un érbol para plantar, plantalo td; donde haya un error que enmendar, enmiéndalo t4; donde
M E N S U A I. haya un esfuerzo que todos esquivan, hazlo ta. Sé tu quien aparta la piedra del camino.” Gabriela Mistral




EDITORIAL

Las organizaciones sin dnimo de lucro que trabaojon para que
los personas en situacién de vulnerabilidad tengan una vida
digna, son mds necesarias que nunca en contextos de crisis
econdémica, ya que generalmente estas situaciones agravan
las desigualdades socioles de manera grave. No obstante, las
coyunturas econémicas negativas también afectan a las orgo-
nizaciones sin dnimo de lucro, siendo indispensable la profe-
sionalizacién que garantice los recursos necesarios para que
los entidades sociales puedan seguir cumpliendo su propdsito
o misién para que el mundo sea un lugar mdés justo y solidario.

La crisis financiera del afio 2008 supuso un pardn en seco en
la concesién de crédito, motivado por la caida de la liquidez
bancaria y la falta de confianza generalizada. Su larga duracién
supuso un desgaste significativo en muchas organizaciones a
nivel de tesoreria; siendo las tensiones de caja (falta de disponi-
ble) el factor fundamental que supuso la desaparicién de miles
de empresas; muchas de ellas rentables. Esta crisis puso el foco
en la importancia de cuantificar de manera rigurosa las necesi-
dades financieras de las organizaciones, planificando correcta-
mente la financiacién de las inversiones en activo inmovilizado
y de las necesidades operativas de fondos, con el fin de garan-
tizar un crecimiento controlado. Aquellas organizaciones que
tenian una planificacién financiera adecuada y una estructura
de costes con un resultado operativo saneado (en comparaciéon
con los datos sectoriales correspondientes), salieron airosas de
la que fue una situacién econdmica muy complicada. Y a partir
del ano 2014, la economia europea comenzd una nueva senda
de crecimiento econémico medio del PIB de un 2% anual aproxi-
madamente, que descendié al 1,2% en el aho 2019.

Como consecuencia de la crisis del coronavirus, las previsio-
nes para el 2020 se han desplomado, con una caida prevista de
entre el 8% y el 9% en la Eurozonag, segun la Comisién Europeaq,
y de hasta un 13% en Espana, segin la Fundacién de las Cajas
de Ahorros (FUNCAS). Si en una edicién anterior de este Boletin
INFO XXI| se comentaba la importancia de realizar una planifica-
cién de caqja rigurosa y un plan de ajuste correctamente cuan-
tificado y firmemente ejecutado como vias indispensables para

personas con discopacidad estén empleadas.

HABLANDO CON.. PEDRO VALENCIA, Director de Muser Auto Venta de Vehiculos.

¢ Qué importancia tiene Muser Auto Venta de Vehiculos en el cumplimiento de la Misién de Fundacién PRODE?
Esta actividad es importonte para generar recursos para gque las personas con discopacidad pue-
dan insertarse laboralmente, y que tengan los mismas oportunidades que el resto de personas.
Por lo pronto, domos empleo a siete personas, tres de ellas en venta de vehiculos y cuatro en
taller, donde se ponen a punto los vehiculos para su venta. Con esto ya se estd cumpliendo el
propdsito que Fundacidén PRODE tiene, y aparte se generan recursos econdmicos que se re-
invierten en favor de las personas con discopacidad. La opertura de la nueva delegaciéon en
Cérdoba es una via muy importante para dar a conocer la labor de la organizacion en la copital
y sequir asi con el cumplimiento de la Misién de Fundacién PRODE.

¢Por qué es importante que organizaciones sin énimo de lucro pongan en marcha iniciativas como ésta?
Mediante este tipo de actividades se desarrolla una funcién social porque sus proyectos originon
cambios positivos en familias, comunidades o sobre el planeta. Aunque su actividad es de interés co-
mdn, su cometido no es reemplazar la labor de la administraciéon. La clave para entender por qué son tan
indispensables os puedo decir que, debido alos problemas globales, el mundo pasa por un momento dificil: el incremen-
to de la desigualdad hace que entidades como Fundacién PRODE pongon a disposicidn de la sociedad todos los medios

necesarios para proteger a los/las mds vulnerables, siendo lo mds importante las personas con discopacidad.

¢ Cudles son los objetivos de este proyecto en el medio y largo plazo?

Los objetivos, tanto a medio como a largo plazo, tienen en comdn generar confianza entre los clientes que acudan a
comprar su vehiculo a Muser Auto, hacer comunidad, generar recursos para invertir en las personas con discopacidad,
ser referentes en la venta de vehiculos seminuevos, ser concesionarios diferentes al resto, empatizar con las personas,
crear igualdad de derechos y oportunidades, hacer un uso responsable de los recursos y ser respetuosos con el medio
ombiente incluyendo entre nuestros productos, vehiculos eléctricos,... y por supuesto, generar los recursos necesarios
para que organizaciones como la nuestra puedan perdurar en el tiempo. Para ello, optamos a ser los mejores en nues-
tro trabajo cada dia contando con profesionales cualificados, ofreciendo un servicio excelente para ser referentes
en nuestro sector y poniendo todo nuestro esfuerzo en la generacion de puestos de trabaojo pora que cada vez mas

enfrentarse a esta coyuntura econémica, en este editorial se
describirdn algunas opciones para garantizar la continuidad de
las organizaciones sociales por la via de los ingresos.

Muy probablemente ya no volverdn los planes estratégicos
a mds de uno o dos anos vista. Tal circunstancia se debe a la
situacién de incertidumbre permanente que vivimos, donde el
entorno cambia a gran velocidad, la inteligencia artificial y el
progreso tecnoldgico estén modificando las actividades econd-
micas y los puestos de trabajo, y se estén cuestionando de ma-
nera continua algunos valores que hasta no hace mucho eran
inamovibles. Todo ello obliga a ser innovadores en lo referido
a la generacién de recursos financieros, ya que la razén de ser
de las organizaciones podrd llevarse a cabo solo si hay recur-
sos para ello.

Algunas posibilidades para generar ingresos ahadidos a los
que ya son recurrentes son: 1) La puesta en marcha de activida-
des econdémicas que tengan como Unica finalidad la captacién
de fondos, que serdn destinados a financiar el cumplimiento del
propdsito social de las entidades; por ejemplo Muser Auto Ven-
ta de Vehiculos como via de financiacién de los proyectos socia-
les de Fundacién PRODE. 2) La creacidén de un profesionalizado
Departamento de desarrollo y captacién de fondos. 3) Planificar
estratégicamente la diversificacién emprendiendo en nuevos
sectores basados en la generacién de valor.

En definitiva, en un entorno donde la incertidumbre y la alta ve-
locidad del cambio son lo Unico seguro, la profesionalizacién de
la planificacién financiera y el control de gestidn, la creatividad,
la innovacién y la aplicacion tecnoldgica y digital, son los cami-
nos para optimizar las operaciones y generar nuevos ingresos.
A su vez, estas premisas sélo serdn posibles si se pone el foco
en la creacién de valor social mediante la resolucién eficaz de
los problemas de la comunidad, siendo la vocacién de servicio
a la sociedad el fuelle motivacional que lo impulsa todo. Solo asi
se podrd avanzar cada dia en la direccién de la mejora conti-
nua sin que ninguna persona en situacién de vulnerabilidad se
quede atrés.




PONTE AL DIA

La razén de ser de este centro es dar respuesta a las necesidades de
menores con necesidades especificas de apoyo educativo y sus familias.

Con el objetivo de ofrecer reeducacién pedagdgica y del lenguaje, el
centro cuenta con profesionales con cualificaciéon en disciplinas tan va-
riadas como logopedia, educacién especial, psicopedagogia, psicologia
sanitaria, andlisis y modificacidon de conducta, y atencién temprana.
Tombién presta asesoramiento a las familias, cuyo fin es dotarlas de
técnicas y estrategios para que puedan apoyar a sus hijos/as duran-
te el proceso de aprendizaje. Ademds, se fomenta la coordinacién con
centros educativos y otros servicios, para que el trabajo en equipo y la
intervencion global permitan consolidar objetivos funcionales y signifi-
cativos para el menor y su familia.

CENTRO DE APOYO A
LA EDUCACION.

Usuario y usuaria de este centro

El presidente de Fundacién PRODE, Blas Garcio, el alcalde
de Pozoblanco, Santiago Cabello y el patrono-gerente de I IKH ORIV R AT TT A 2T 2y a (i)
la Fundacién Ricardo Delgado Vizcaino, Ricardo Delgado,

han firmado el convenio del proyecto El Dehesafio, a través del
cual las tres instituciones renuevan por cuarto afio este proyecto
cuyo objetivo es la regeneraciéon de la dehesa de Los Pedroches
y la sensibilizacién entre los escolares sobre el cuidado y respeto
por su entorno natural. Desde 2016, ademds de integrar a perso-
nas con discapacidad en el entorno laboral, se han realizado ac-
ciones de sensibilizacién a mas de 1600 escolares; se han plantado
2.556 encinas para la regeneracion de la dehesa; se han realizado
campanas de control de cerambyx con la instalacién de 652 trom-
pas en 25 fincas e impartido diversas jornadas informativas.

FUNDACION PRODE, AYTO. DE POZOBLANCO Y FUNDACION

Presidente de Fundacién PRODE, alcalde de Pozoblan-
co y gerente de Fundacién Ricardo Delgado Vizcaino.

Durante el mes de septiembre, con la notable bajada de tempera-
turas, desde el Servicio de ocio de Fundacién PRODE se ha aprove-
chado para realizar actividades al aire libre. Entre estas activida-
des caben destacar rutas de senderismo o tardes de paseo por
lugares emblematicos de Pozoblanco. Y como colofon en este mes,
los diferentes centros del Area social han tenido la oportunidad de
celebrar una feria diferente, pero muy divertida, en honor a Nues-
tra Sefora de las Mercedes de Pozoblanco. En esta atipica ferio, las
personas usuarias, teniendo muy presentes las medidas de segu-
ridad e higiene, han disfrutado de unas agradables veladas en las
que no ha faltado la mUsica, los farolillos y las banderitas sin olvidar
la tradicional hamburguesa con patatas y un puesto de venta de
turrones y chuches.

iUNA FERIA ATIPICA PERO DIVERTIDA!
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Usuarios/as celebrando la feria
en uno de los jardines de Fundacién PRODE

FORMACION EN TIEMPOS DE COVID

FUNDACION PRODE DEFINE LA BASE
DE SU V PLAN ESTRATEGICO

Fundacién PRODE contintia con la elaboracién de su V Plan Es-
tratégico 2021/2024 en otras jornadas de dos dias durante el

En los Ultimas semanas han finalizado acciones, casi todas
de teleformacién, en los que han participado numerosas
personas, bien profesionales de la Entidad mejorando sus

aptitudes, bien personas que buscan su insercién laboral.
Entre estas acciones destacan el curso Actividades bdsicas
de fontaneria, impartido en Cérdoba por Academia Dalf;
CODE 7-Ciberseguridad, impartido por Nallam formacién;
Platoformas elevadoras méviles de personal, por la entidad
Proyectos integrales clave; Asistencia personal, formacién
de Plena inclusién; o diversas pildoras formativas de la Es-
cuela Andaluza de Salud Piblica relacionadas con la actua-
cién en servicios sociosanitarios ante la COVID-19.

mes de septiembre con José Manuel Portalo, consultor estraté-
gico de Fundacién PRODE. En esta ocasién, se analizaron todos
los elementos de entrada del plan (tendencias actuales, andli-
sis DAFO, reflexién de aprendizaje, visién estratégica CANVAS..)
para extraer las ideas o focos mas relevantes a llevar a cabo.
Una vez mdés, las jornadas finalizaron con la participacion del Co-
mité de dreas para completar el primer borrador de objetivos
estratégicos y que, en las préximas jornadas, se concretardn
para finalizar el plan estratégico.



i nombre es Orosia Llergo Garrido. Naci en El Viso, donde he vivido durante toda mi vida. Los anos
han ido pasando y ahora tengo nada mdas y nada menos que 95 anos y me siento bien.

Nuestra época ha sido muy distinta a la de ahora. Los tiempos han caombiado muchisimo.

Yo empecé a trabajar desde muy pequena en la panaderia de mis padres junto con mis hermanos. El
horario era muy sacrificado, mucho mdés para alguien tan joven como yo. Empezdbomos a trabajor a las
dos de la manana y termindbamos a las cuatro de la tarde. Solo pardbomos para comer y descansar un
rato.

Recuerdo que cerniamos la harina con un cedazo, se hacia la masa para hacer el pan y los dulces de
aquella época, todo a mano. Yo, entre otras tareas, era quien ayudaba a mi padre a meter los panes en
los hornos.

Eraon tiempos de mucha escasez y pocos medios.

Cuondo se iba la luz, nuestro padre nos levantaba a toda la familia para ir a cargar el horno de lefha y
ponerlo a funcionar para no perder el ritmo de cualquier otro dia. Hobia que seguir con la foena y te-
nerlo todo listo para su venta.

El negocio siguié funcionando, y pasando por varias generaciones. Observo con admiracion los combios
y adelantos que hay en la actualidad, y me alegro por mis sobrinos, que son quienes regentan la pano-
deria en la actualidad, porque todos los adelontos hacen que su trabajo sea mas cdmodo.

Tengo un bonito recuerdo de mi infancio, mi juventud, y de mi vida. Si, jhe sido muy feliz!

Ya estoy jubilada, soy soltera y vivo con mi hermana Juana. Y ahora, debido a la pandemia, las dos tom-
bién vivimos con mi hermana Puri, que se ha venido de la gran ciudad. Asi que estomos juntitas y muy
bien acompanadas. Nos ayudamos entre nosotras, estomos la mar de bien y contentas. Mis sobrinos
estdn muy pendientes de nuestras necesidades, somos una familia muy unida.

Entre mis gustos y aficiones estd la lectura, la que practico a diario y ala que dedico parte de mi dig; leo
de todo, pero mi libro preferido es “Lo que el viento se llevd”.

Hace ya un tiempo, me concedieron la Ley de De-
pendencia y recibo el servicio de ayuda a domicilio
de Fundaciéon PRODE. Cada dig, estoy deseando que
llegue la auxiliar. Ella nos da mucha alegria, me cui-
da y hace que me sienta tranquila. Tengo la suerte
de, a mi edad, estar muy bien acompanada por mis
hermanas, por tener una persona que me cuida (Mi
auxiliar) y una familio que me quiere.

iiMe siento satisfecha con mi vida y soy muy felizlll . : ’%‘..{":‘? B
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