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El Servicio de Viviendas Tuteladas de
PRODE
en Innova-Cordoba Social Lab

Durante los dias 18 y 19 de junio tuvo lugar en Cérdoba el encuentro “Innova —
Cordoba Social Lab” auspiciado por la Fundacion CajaSur. En ¢l se presento el
Diagnostico de 1a Accion y la Innovacion Social en la provincia de Cordoba, elaborado
por la Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales de la Universidad de Cordoba
(ETEA), y se acordo sentar las bases para una red de innovacion social compuesta por
entidades del tercer sector de Cordoba y provincia, entre las que se encuentra PRODE.
A su vez, la Entidad fue invitada a exponer en las jornadas su modelo de vivienda
tutelada, que ha sido considerado como una de las cinco practicas mas innovadoras del
tercer sector cordobés.

I I “Hoy voy a aprender lo pequeno que soy en la vida y que lo pequeno es grande dia a dia”.
G. Ram
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‘l La alternativa es la innovacion social

La innovacién social se entiende basicamente
como una nueva forma de prestar servicios
logrando unos determinados resultados,
generalmente a través de un sistema en red y
mediante practicas facilmente replicables o
reproducibles por terceros.

Algunas organizaciones del tercer sector se

plantean la innovacién como una verdadera
necesidad ante un entorno cambiante y cada vez

donde se dedica a la innovacion y el aprendizaje
un eje estratégico completo. Asi, toda la
innovacion que se lleva a cabo en PRODE esta
al servicio de la mejora de la calidad de vida de
las personas que atiende la Entidad asi como de
sus familias, y exige implicar activamente a los
lideres de la Organizacion en el desarrollo de
herramientas y tecnologias innovadoras.

En el conjunto del sector, un funcionamiento

mas exigente, en el que no se ~ - — -
renuncia a la mejora continua La innovacion social es una
nueva forma de prestar

a pesar de la escasez de
recursos.

en red entre entidades afines,
que comparten la inquietud por
la innovacion social y entre las
una

que puede operar
transferencia de conocimiento
valioso, novedoso y util, se
plantea como el escenario ideal
para que las posibilidades de
innovacion se multipliquen,
aplicando experiencias que ya
hayan sido implementadas por
otros agentes con éxito y
ofreciendo el bagaje propio a
los demas.

En todo caso, la innovacion
social es un compromiso
exigente, que no solo implica
desafios dentro de cada una
de las organizaciones, sino
también una transformacion

servicios. Consiste en hacer
las cosas de una manera
nueva y mejor. Para ello, es
importante dar a conocer a los
demas las cosas que cada uno
hace bien. Asi aprendemos
unos de otros y mejoramos.
PRODE lleva a cabo practicas
innovadoras y las ensefia a
otros. Innovar también supone
arriesgarse y cambiar la
forma de pensar.
Si somos capaces de innovar,
tendremos mejores servicios
en el futuro.

Sin embargo, la innovacion
social no solo es —o mejor dicho,
no puede ser- una imposicion
obligada por un entorno dificil.
Solo puede tener éxito y
plantearse como alternativa
factible si la organizacion que
pretende aplicarla cree en ella 'y
asume que innovar también es
sinébnimo de arriesgar y de
transgredir.

La innovacion social, de hecho,
supone con frecuencia un
cuestionamiento de los esquemas
imperantes y una aspiracion a
mejorar no solo lo que no

funciona, sino también lo que
funciona. Y en ese proceso de innovacion suele
tener un especial protagonismo la misién de la
organizacion: cuanto mas clara y mas interiorizada
esté, cuanto mas se crea en ella y se pretenda
materializar en mayor medida, apareceran mas
ocasiones para mejorar los resultados de todo
lo que se hace a través de la innovacion. La
misién puede ser la gran motivacion para innovar.

PRODE, desde el comienzo, ha llevado a cabo
practicas innovadoras que han sido reconocidas
como tales y que han despertado interés en otras
organizaciones del sector, y viceversa. Y es ahi
donde radica uno de los elementos de la
innovacion social: el aprendizaje y la busqueda
continua de féormulas que permitan mejorar los
resultados en la calidad de vida.

De hecho, el espiritu innovador de la Entidad
se ha consagrado en su lll Plan Estratégico,

de los marcos que imperan en
cada uno de los ambitos donde se pretenda
innovar. A menudo, a la hora de llevar a la practica
nuevos enfoques, habra que demandar cambios
en la legislacion o promover un cambio social o
de mentalidad.

Pero todo el esfuerzo que se invierta en
innovacion social merece la pena. Porque supone
una manifestacion del espiritu de mejora continua
que, en realidad, ha presidido la actuacion de
entidades como PRODE desde que comenzaron
a prestar apoyos. Si hace 30 afios no hubiera
existido espiritu innovador y no se hubiera
producido la evolucién -y, en algunos casos,
revolucion- de estas ultimas décadas, los
servicios actuales serian una quimera.

;Coémo seran dentro de otros 30 anos?
Depende de la capacidad de innovacién que
tengamos hoy.



PRODE, entidad pilotodel nuevo sistema

de calidad de la Consejeria de Salud y
Bienestar Social

Tras la modificacion de la estructura de la Junta de
Andalucia, que integré las competencias de bienestar
social en la Consejeria de Salud, han sido numerosas
las areas que han sufrido adaptaciones, entre ellas, el
sistema de calidad para servicios de atencién a
personas con discapacidad. Este sistema, en el que
PRODE estaba inmerso, ha pasado a depender de la
Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucia, organismo
referente y con amplia experiencia en calidad en el
ambito de la salud.

Desde la Consejeria de Salud y Bienestar Social se
ha decidido contar con la experiencia de PRODE para
participar, junto a otras cuatro entidades, en el proyecto
de pilotaje a nivel andaluz de este nuevo modelo de
acreditacion. Para darlo a conocer, el pasado 12 de
junio, una responsable de la Agencia se desplazé hasta
Pozoblanco para ilustrar sobre el modelo a los
responsables de todos los servicios de la Organizacion.
En concreto, las siete viviendas tuteladas con que
cuenta la Entidad, han comenzado el proceso de
evaluacién y acreditacion con la tutela de la propia
Agencia de Calidad Sanitaria y el soporte de una
completa y especifica herramienta informatica.

@ Asamblea en PRODE

El 18 de junio, PRODE celebré su Asamblea General
Ordinaria en la que, entre otros asuntos, se aprobaron
la Memoria y las Cuentas auditadas correspondientes
al ejercicio 2012, asi como el Plan de Accién y el
Presupuesto para el presente ejercicio.

Igualmente, se informé a los socios asistentes de
los principales proyectos a corto y/o medio plazo que
la Entidad tiene para este afio, destacando la reciente
finalizacion de la construccion de las Unidades de Dia
de Mayores de Dos Torres e Hinojosa del Duque, asi
como la préxima apertura del Hotel Rural con encanto
“Piedra y Luz” de Hinojosa del Duque.

Y, sin duda, un proyecto que sera vital sera la
continuidad de la ejecucion del Il Plan Estratégico
2012-2015, el cual establece las lineas fundamentales
de actuacion de la Entidad en su gestion.

Asamblea General Ordinaria de 2013

. Al grito de jPodemos!

Varios usuarios de PRODE hicieron realidad un
suefno, bailar en un escenario junto a su cantante
favorita, India Martinez, coreografiando la cancién Hoy,
de gran significado para ellos y las personas que les
prestan apoyos, resultando una actuacién muy
aplaudida, con el publico en pie, totalmente entregado.
Fue una noche magica llena de momentos entranables
y todos con un mismo lema: jsi podemos!

Tanto la empresa organizadora Doble A como la
artista, han ayudado a que este grupo de joévenes de
PRODE cumplieran su suefio.
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Clientes de PRODE en el Teatro El Silo con India Martinez

@ Fiesta de fin de curso

El pasado 7 de junio, el Centro de Atencién Infantil
Tempranay el Servicio de Educacion celebraron el fin
de curso con una fiesta a la que asistieron todos los
implicados: menores atendidos, profesionales, padres
y madres, hermanos, directores de otras areas de la
entidad, y voluntarios.

Esta celebracion sirve como elemento de cohesion
de los equipos de trabajo y las familias y supone una
oportunidad de compartir en un ambiente festivo que
para los menores se convierte en una noche inolvidable.
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Nifios, padres y profesionales de Atencion Temprana

@ Futboleando

El pasado 20 de junio, por cortesia de la Federacion
Andaluza de Futbol, estuvieron en la sede central de
PRODE los tres titulos mas importantes conquistados
por la Seleccién Espafola: Copa del Mundo, Eurocopa
2008 y Eurocopa 2012. Los usuarios de la Entidad
pudieron disfrutar como propios estos titulos y
fotografiarse con los trofeos que situaron a Espafna en
la cumbre del futbol mundial.

Siguiendo con futbol, dias antes un autobus con
clientes de PRODE viajo a la capital para ver la Ultima
jornada de liga Real Madrid—-Osasuna, donde los goles
y el ambiente del Santiago Bernabéu les hicieron
disfrutar de una experiencia inolvidable.



® El pasado 21 de
junio se conmemoro
el Dia Internacional de la
Esclerosis Lateral Amiotrofica
(ELA), una enfermedad
neurodegenerativa incurable del
sistema nervioso, de la que en Espania
se diagnostican cada ano unos 900
casos nuevos y para la que los
neurélogos piden mas unidades de
atencion especializada. También se
demanda mas inversién en
investigacion, sobre todo para encontrar
nuevos tratamientos, ya que desde hace
casi 20 anos no se ha descubierto

CINE

ninguno nuevo y el existente tiene
efectos muy limitados.

* Por primera vez, el Reglamento
General de Circulacion esta disponible
para las personas sordas en lengua de
signos espafola, gracias a la
colaboracion entre la Direccion General
de Trafico y la Fundacién CNSE
(Confederacion Estatal de Personas
Sordas). A través de la web
www.fundacioncnse.org/dgt. los
aspirantes sordos a conductores podran
acceder a todos los contenidos del
manual de conduccién en su lengua
natural.

* El 6 de junio se presentd en Cérdoba
la “Guia para la gestion policial de la
diversidad” en la que ha colaborado
FEAPS como entidad autora. Esta
iniciativa pretende impulsar y promover
cambios en los servicios policiales para
que mejoren los procedimientos de
actuacion, especialmente en los
colectivos minoritarios, y mas
vulnerables. Para descargar la guia:
http://www.feaps.org/component/cont
ent/article/212-noticias-2013/1508-
feaps-participa -en-la-quia-para-la-
gestion-policial-de-la-diversidad.html.

| ® GABY, UNA HISTORIA VERDADERA
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(Gaby) UNA HISTORIA
VERDADERA

Ano: 1987

Duracion: 105 minutos

Pais: EE.UU. y México

Director: Luis Mandoki

Interpretes: Liv Ullmann, Norman Aleandro, Robert Loggia, Tony Goldwyn, Rachel Chagall,
Lawrence Monoson, Robert Beltran, Beatriz Sheridan, Danny De La Paz, Paulina Gémez

Argumento: Es la adaptacion de la biografia de Gabriela Brimmer, poetisa y escritora que nacio
con una paralisis cerebral que le impedia cualquier movimiento o expresién, salvo su pie izquierdo.
La pelicula es un canto reivindicativo a la normalizacién educativa, sexual y social de las personas

LB con discapacidad.
LIBROS
Escala INICO-FEAPS: Evaluacion Integral de la Calidad de Vida de personas
A e Eits con Discapacidad Intelectual o del Desarrollo
(VRS 8 et et i Autor/es: Verdugo Alonso, Miguel Angel; Gomez Sanchez, Laura Elisabet; Arias Martinez, Benito;
Santamaria Dominguez, Ménica; Clavero Herrero, Daniel; Tamarit Cuadrado, Javier;
Ano: 2013
Publicacion: INICO de Salamanca.
e Sinopsis: El Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO) de la Universidad de
== Salamanca y la Confederacién Espafola de Organizaciones en Favor de las Personas con
Discapacidad Intelectual o del Desarrollo (FEAPS) han trabajado para el desarrollo y validacion
de esta escala de evaluacion integral de la calidad de vida.
El instrumento consta de dos subescalas: un autoinforme y un informe completado por otras
— personas, que permiten obtener un perfil individualizado de la calidad de vida de la persona o
= un perfil de resultados agregados de la organizacion.
webs FaVoriras

http://elsonidodelahierbaelcrecer.blogspot.com.es/

“Un dia el autismo irrumpié en mi vida. Pero tuve claro que este sindrome ladrén no iba a llevarse ni la alegria

ni la felicidad de mi familia”
su experiencia en un instrumento Util para familias y profesionales que trabajan

. Asi explica la autora de este blog cudl fue el planteamiento que la llevé a transformar
con nifios con autismo. Se trata

de un blog muy recomendable sobre estimulacién en autismo.

fundacionprode

https://www.facebook.com/

https://www twitter.com/
FundacionProde

prode

mds cerca de ti enlas'redes socmles

e )

Siguenos y con&ersa c_on-._nosofros en nuestros perfiles d_e Fagebook y Twitter

© PRODE

Deposito Legal: CO-113-201



	1infojunio
	2infojunioe
	3infojunio
	4infojunio

