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"El pensamiento es el cor

on es el jinete. "

PRODE ACEPTA COMO SUYO EL POSICIONAMIENTO DE FEAPS ANTE LA FUTURA “LEY DE
PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL Y ATENCION DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE
DEPENDENCIA”

La Asociacion PRODE se adhiere, plenamente, al
posicionamiento del movimiento asociativo FEAPS ante la futura
Ley de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion de las
Personas en Situacion de Dependencia, la cual ha de ser una
oportunidad para avanzar hacia la creacion de un sistema de
proteccion de la dependencia que permita promover la autonomia y
la calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y sus
familias. Este Sistema ha de permitir afrontar el reto de la
dependenc1a desde tres perspectivas complementarias:

La promocion de los derechos de las personas con
discapacidad intelectual y sus familias.

La extension y mejora de los servicios y prestaciones
destinados a las personas con
discapacidad intelectual y sus
familias.

Una mejor organizacion y
competencia en la provision de
los servicios.

Desde esta perspectiva, FEAPS
propone la puesta en marcha del sistema
en dos afiosy debiera servir para:

Planificar, dotar
presupuestariamente y crear la
infraestructura necesaria de
centros y servicios que se
necesitara a la entrada en vigor
delaLey.

Construir, en colaboracion con las organizaciones mas

representativas de la dependencia, el sistema de valoracion

y baremacion de la dependencia, al mismo tiempo que

planificar y formar los equipos de valoracion de las
situaciones de dependencia.

Avanzar hacia una politica integral de recursos humanos
de los profesionales que se integraran en el sistema; con
especial hincapié en los procesos formativos, creando
sinergias con las organizaciones mas representativas de la
dependencia con el fin de aprovechar el cimulo de
experiencias que ya existen en torno a la atencion de las
personas en situacion de dependencia.

Respecto al catalogo de servicios, FEAPS considera que la
futu[a Ley y suadecuado desarrollo requiere de:

La promulgacion de nuevas leyes de servicios sociales de

caracter garantista, que reconozcan el derecho subjetivo y

exigible a los servicios sociales de las personas y

colectivos que los necesitan.

La concertacion entre el catalogo de servicios de la futura

Ley y las carteras de servicios de las Comunidades

Auténomas.

Y. desde la optica del progreso en materia de Estado del

Bienestar, la plena inclusion social de las personas con
discapacidad intelectual requiere que las diferentes
administraciones publicas acepten, como referencia de
debate. la cartera de servicios sociales del movimiento
FEAPS, pues recoge el conjunto de necesidades, apoyos y

servicios especificos de este colectivo de ciudadanos.

Ademés. y ya en referencia expresa a las propuestas del Libro
Blanco sobre la Atencion a las Personas en situacion de dependencia
enEspaiia, FEAPS considera oportuno:

a) Lamejoray ampliacion de los indicadores de situaciones

de dependencia.

b) Ajustar més la estimacion del universo de personas
dependientes.

c) Asumirque toda persona con discapacidad intelectual, con
una calificacion igual o superior al 33% tiene un
unportante grado de dependencia, por lo

que sus necesidades de autonomia

personal deberan estar contempladas
enla futura norma.

La incorporacion de medidas

normativas en los casos de

incapacidad juridica.

La participacion de las

organizaciones sociales

representativas de la discapacidad en
la elaboracion del sistema de baremos
de la dependencia.

Apostar decididamente por una red

integral de sevicios sociales en la que

las prestaciones a la familia no se
conciban como una disyuntiva,
sino como un complemento de apoyo

a las situaciones de dependencia en
elentorno familiar.

g) La ampliacion de las prestaciones del catilogo de
servicios, avanzando hacia un modelo de catdlogo a la
carta que recoja las necesidades de cada uno de los
diferentes colectivos en situacion de dependencia.

h) Dedicarentreel 1%y el 2% de PIB al sistema.

i) Y por tltimo, la adecuacion de las legislaciones
autondmicas, en materia de cartera de servicios, al
catalogo de servicios de la futura ley de dependencia,
promulgando. ademas, la normativa autondmica que haga
efectivo el cuarto pilar del Estado de Bienestar,
garantizando asi el derecho subjetivo de los servicios
sociales.

En definitiva, este movimiento asociativo es de la opinion
de que la norma a aprobar es una magnifica oportunidad para
avanzar en un pacto de estado que sea el reflejo de la cooperacion y
colaboracion institucional entre las diferentes administraciones
publicas -Central, Autonéomicay Local- que, con el apoyo del Tercer
Sector Social y de los Agentes Sociales, desarrolle un Sistema de
Proteccién a la Dependencia y. conjuntamente con la
universalizacion de los servicios sociales, sea una sélida
oportunidad para construir el cuarto pilar del Estado de Bienestar.
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Nuestro Ceniro Especial de Empleo, Sermi, S.L., en sus dependencias de
calle San Cristobal, ha Ilevado a cabo la instalacion de panelcs fotovoltaicos de
energia solar dentro del Programa PROSOL. La inversion realizada ha
supuesto la cantidad de 123.027.89 euros, siendo la energia que genere dicha
instalacion facturada a la red eléctrica convencional para su consumo.
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Febrerillo loco

A lo largo del mes de febrero nuestros clientes han disfrutado de un
variado niimero de actividades. En primer lugar, el dia 14, Dia de los
Enamorados, durante la mafiana se repartieron claveles rojos y tarjetas de
felicitacion a todos los clientes y trabajadores, que a su vez podian entregar a
sus enamorado: ademas, en el Centro Ocupacional se proyecté un video
bajo el titulo “Caravana del Amor”, que consistia en una recopilacion de
mensajes de amor y amistad, que los clientes habian enviado a lo largo de la
semana en una cabina instalada en el Taller de Ajuste, y para acabar la
jomada, pasamos una divertida tarde en un pub de la localidad.

Por otro lado, este afio no hemos podido disfrutar del dia de convivencia
programado para la Romeria de la Virgen de Luna, debido a las inclemencias
meteorologicas; no obstante, los clientes con mayores necesidades de apoyo,
si lo pudieron hacer, ya que adelantaron su celebracion al dia 11, en la que el
buen tiempo les acompafio en una agradable jornada compartida por
trabajadores, voluntarios y los citados clientes.

Y por tultimo, destacar el amplio grupo de usuarios y trabajadores que
han participado en el Carnaval de nuestra localidad, bajo el nombre de
“Ciudadanos del mundo™ que tras muchos ensayos cargados de ilusion y
entrega, volvieron a sorprender con una brillante actuacion.

Nuevas dotaciones en el Servicio de Viviendas Tuteladas

Con el objeto de proveer de una mayor autonomia al Servicio de
Viviendas Tuteladas de PRODE, a la vez que poder ofrecer mejores
condiciones de bienestar para sus residentes, se esta llevando a efecto una
pequedia reforma que va a permitir equipar este Servicio para instaurar un
servicio de comedor mediante catering. Paralelamente se esta planificando un
inminente incremento en la ratio de recursos humanos que intervienen en este
Servicio y una mayor oferta de actividades de ocio que van a enriquecer las
alternativas de ocupacion del tiempo libre de los clientes del Servicio. Con
estos cambios damos un paso hacia adelante atendiendo al precepto de “una
casa se hace hogardiaadia”.

Coordinacion sociosanitaria

Varios técnicos de PRODE han mantenido en las ultimas fechas reuniones
con los profesionales del Area Sanitaria Norte.

El objetivo de estas reuniones es el de coordinar el trabajo que se lleva a
cabo en ambas entidades, para mejorar la atencion ofrecida a los clientes de
nuestro colectivo.

Por un lado, el Servicio de Atencion Temprana ha mantenido una reunion a
la que han asistido: el Servicio de Pediatria del Hospital Valle de Los Pedroches,
el psicologo de Salud Mental, la rehabilitadora y la trabajadora social. En dicha
reunion, se han establecido protocolos y criterios de derivacion y se sig
trabajando para mejorar la calidad de las atenciones que reciben las familias de
menores con problemas en su desarrollo.

Por otro lado, el Equipo Multidisciplinar de Prode, con el Gerente a su
cabeza, ha mantenido una reunion de coordinacion con responsables del Area
Sanitaria Norte para tratar temas referentes a la atencion psiquidtrica de los
usuarios residentes de la Asociacion, los protocolos a seguir ante urgencias
psiquidtricas, criterios para los_ingresos en la Unidad de Agudos, explicacion de
la figura de la enfermera de enlace, tratamientos médico funcionales y cursos de
capacitacion para trabajadores de laentidad.

Entendemos que esta nueva forma de trabajar va a incidir directamente en
lamejora de la calidad de vida de nuestros clientes.

La futura Ley Promocion de la Autonomia Personal y Atencion de
uacion de Dependencia incluira una ayuda
que sus beneficiarios puedan contrat: f
privada, el servicio que precisen en el caso de que las instituciones
publicas no se lo puedan prestar, por su especificidad o por cualquier
otra razon.
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Servicio de Orientacion Profesional

El dia 16 de febrero ha tenido lugar la IT
Reunion de Coordinacion de los Técnicos de las
Unidades de Orientacion Andalucia Orienta,
donde se discutio y reflexiond sobre las
acciones en materia laboral iniciadas en el
periodo sujeto a evaluacion (mayo 05/abril 06);
ademas se participo en el Seminario Formativo | 5
“Base de datos en Andalucia Orienta”.

Los objetivos conseguidos, desde
mayo/2005 a enero/2006, y a su vez
presentados en dicho foro por el Servicio de
Orientacion Profesional de Cordoba han sido:

NUESTRO CODIGO ETICO: la familia de la persona con
discapacidad intelectual es su principal recurso y, como tal, ha de ser
reconocido y tenido muy en cuenta por todas y cada una de las
organizaciones que prestan servicios a este colectivo de personas.
Articulo 94.- Las organizaciones reconocerdn a la familia como la
estructura fundamental y el principal recurso para la integracion social
de la persona con discapacidad intelectual, evitando las acciones y
actitudes que vayan en contra de este reconocimiento y que deterioren la
imagen de la familia minimizando la repercusion de su funcion social.

Por una gestion integral de calidad

El pasado 15 de febrero nos visitaron el adjunto a la gerencia de la
Asociacion Atades de Huesca, asi como la trabajadora social de la misma
entidad, con el fin de darnos a conocer un programa informatico de gestion
integral de nuestros centros. Se trata de una aplicacion que viene a
disponer de herramientas para la gestion de necesidades que puedan darse
en nuestros servicios, desde tratamiento de personal hasta lo mas
elemental de prestaciones asistenciales o de calidad. Es evidente que
nuestras organizaciones, ademas de ir desarrollandose en otros ambitos,
también deben de hacerlo en el campo de la tecnologia y la innovacion.
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Tuller de Empleo “Atenea”

El Taller de Empleo “Atenea”, de cuya concesion ya informamos en
nuestro numero anterior, y que consiste en la construccion de estructura y
cerramiento de edificio para un Club de Ocio, un Centro de Atencion
Temprana y ocho Viviendas Tuteladas para personas con discapacidad inicio
sus actividades el dia 13 de febrero pasado. Dicho Proyecto, con una
duracion de doce meses, contempla la formacion de veinticuatro alumnos/as
trabajadores/as distribuidos en las especialidades de albafiileria, encofrado y
ferralla. Cada especialidad tiene ocho alumnos/as con un oficial, contando
también el Taller con un director y un administrativo.
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