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"...Actuar como agente causal
primario en la vida de uno mismo y hacer elecciones y tomar
decisiones con respecto a la calidad de vida propia,

libre de interferencias o influencias externas indebidas.”
(Wehmeyer, 1992

)
UN CAMINO HACIA LA AUTODETERMINACION

Actualmente, a nivel nacional, se esta llevando a cabo un programa
basado en la autodeterminacion como prineipio v derecho de la persona. En
nuestra Asociacion hemos comenzado a trabajar de manera directa en este
proyecto denominado Autogestores. Este programa se centra en la persona,
cada uno con su propia y especifica identidad, con las caracteristicas y
posibilidades de su peculiar existencia en una situacion social y cultural
determinadas.

Intereses, actitudes. capacidades. potencialidades. necesidades,
sifuaciones y circunstancias de vida, son tmicas en la persona, diferentes de las
demas.

Uno de los atributos mas claros de la dignidad de la persona se refiere a
la libertad, en cuanto capacidad de elegir entre posibilidades, de ser
protagonista de sus propios actos y, en consecuencia, de dirigir de forma
responsable su propia vida. Y estrechamente ligado a esta libertad responsable
se encuentra el principio de autonomia.

Entendemos por autonomia personal la capacidad que tiene el hombre
de decidir por si mismo la forma de realizarse como tal, siendo el agente de su
propia realizacion personal. La libertad o capacidad de decision que implica la
autonomia no es solo ausencia de coaceion, sino que supone la posibilidad de
eleccidny la de adhesion o compromiso en un determinado sentido o direccion.
No se trata de ejercer la libertad con laindiferencia o ausencia de compromisos,
ni tampoco de un hacer arbitrario, que no esté sometido a normas y leyes. El
caracter del acto autonomo y libre lleva implicito, junto a la capacidad de
elegir, aceptar o decidir ante una situacion, la adhesion o compromiso ante ella.

Una conquista gradual de la autonomia personal supone, entre otras
cosas, una capacidad de reflexion o toma de conciencia de si mismo, lo que es
garantia de objetividad en la percepcion de situaciones y en la adquisicion de
compromisos y responsabilidades: y una capacidad de autodeterminacion o de
adopeion de decisiones en libertad, con plenitud de conciencia, desde el
conocimiento y control de si mismo como fundamento del compromiso y de la
autorresponsabilidad.

Desde que se nace, cada ser humano tiene el mismo valor. Hay que
creer en la propia valia de la persona y aceptarse como se es. Podriamos decir
que la autodeterminacion se basa en una serie de principios v derechos.

Estos principios serian:

- La cahdad de vida para personas con discapacidad
intelectual se compone de los mismos factores y relaciones
que para el resto de personas que componen una sociedad.

- Lacalidad de vida aumenta dando poder a las personas de
participar en decisiones que afectan a sus vidas.

- Elapoyo debe capacitar a la persona para tomar sus propias
decisiones.

- La aceptacion e integracion plena en la comunidad
aumenta la calidad de vida.

- La calidad de vida mejora como resultado de un buen
ajuste entre los deseos v aspiraciones de la persona y su
satisfaccion y ambientes.

- Se experimenta calidad de vida cuando se tienen las
mismas oportunidades que el resto de perseguir y lograr
metas significativas.

- Todas las personas tienen derecho a vivir, aprender y
participar en su comunidad.

Como personas todos tenemos los mismos derechos y también
tenemos unas obligaciones, Hstas pasan principalmente por respetar los
derechos de los demas y las normas de convivencia establecidas en nuestra
sociedad.
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"Las palabras conmueven. El ejemplo

arrastra."’

Hoy estamos en...

GRUPO DE AUTOGESTORES

En nuestra Asociacion se ha constituido
recientemente un Grupo de Autogestores, que se reune cada
quince dias en nuestro Centro Ocupacional. En dicho Grupo
se ha diferenciado, con objeto de conseguir una mayor
eficaciaenbase a las caracteristicas y perfil de cada persona,
aquellos clientes usuarios de los Servicios Residenciales de
aquellos que solo son usuarios del Centro Ocupacional. Lo
que se pretende hacer es escuchar la voz de los clientes
dentro de PRODE para ayudar y participar en todas las
actividades que sea posible, exponiendo todas las
necesidades que veanimportantes y necesarias para mejorar
su calidad de vida, creando un espacio donde se habla y se
opina sobre aquellos temas que les interesan, donde se
escucha a todo el mundo, donde las opiniones son
respetadas... Es decir, que sean los protagonistas de su vida,
v de ese modo, scan ellos mismos los que tomen sus propias
decisiones, aunque ello implique tener que asumir que se
puedan cometer errores,

Hablando con...

Juan Rodriguez Rubio, natural de
Pozoblanco (Coérdoba), es cliente de
Viviendas Tuteladas y Centro
Ocupacional, donde desarrolla su
actividad en el Taller de Enmarcado de
Cuadros del Centro Ocupacional.
Pertencce al Grupo de Autogestores de
PRODE. y entre sus aficiones se hallan el
paseary el contacto con la naturaleza.

(Cuanto tiempo llevas como cliente en nuestra
Asociacion?

Pues ereo que soy de los mas antiguos en esta casa. La
primera vez que entré aqui fue en abril de 1984, asi que hace

| afios.

.Y en todos estos afos como definirias tu trayectoria
en PRODE?

Pues ha habido momentos de todos. buenos v también
alguno menos bueno. La Asociacion ha ido mejorando v vo,
como llevo aqui muchos afios ya. estoy muy orgulloso de ello
Vv esperamos que sigaasi enel futuro.

. Qué supone para ti ser autogestor?

Para mi ser autogestor signitica tomar decisiones por
mi mismo. intentar ser cada dia mas auténomo y luchar porun
futuro lomas digno posible como persona que soy.

Qué esperas del futuro?
Iren un ]1i:w‘('> propio con all\tu'lrl Cnl‘n[‘!uﬁcru_ tener un
sueldo fijo v ser lo mds autonomo posible




Nos visito ElI Ministro de Asuntos Exteriores y
Cooperacién

D. Miguel Angel Moratinos, Ministro de Asuntos Exteriores y
Cooperacion, el pasado 19 de abril nos honrd con su visita. E1 Ministro
visito en primer lugar el Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco, saludando a
la Corporacion Municipal, para posteriormente tener un encuentro con los
Empresarios de Pozoblanco y finalizo su estancia en nuestra ciudad con una
visitaa PRODE. En el encuentro, al cual asisti6 también el Sr. Alcalde, se le
informé de todos los servicios que se vienen prestando desde nuestra
organizacion como referente del norte de la provincia de Cordoba, e
igualmente se plantearon posibles actuaciones encaminadas tanto a la
cooperacion con paises con un inferior desarrollo al nuestro, asi como a la
participacion en programas de la Union Europea con transnacionalidad con

Escuela de Padres

La altima sesion celebrada de Escuela de Padres tuvo como tema:
“Itinerarios Profesionales”.

El objetivo de esta ponencia era orientar a las familias de jovenes
condiscapacidad que ya se encuentran en una edad en la que se planfean qué
van a hacer cuando terminen su escolarizacion obligatoria, acerca de las
diferentes opciones tanto de continuacion en la escuela para una
determinada formacion laboral, como otras alternativas de insercion
laboral, tanto desde el ambito puiblico como privado.

Se les aporté ademas, informacion detallada sobre toda la
legislacion referente a las obligaciones de las empresas de contratar un
determinado porcentaje de personas con discapacidad v de todos los
beneficios que esto aportaa las mismas.

Conocieron ademas las posibilidades que en este ambito ofrece
PRODE desde su Centro Especial de Empleo v desde el Servicio de
Orientacion Profesional de Andalucia Orienta.

Elresultado de la reunion fue muy satisfactorio, ya que las familias
consiguieron ver resueltas muchas dudas acerca del cercano futuro laboral
de sus hijos.

El pasado 21 de abril. entro en vigor el Real Decreto por el que se regulan
las medidas alternativas d acter excepcional al cumplimiento de la
cuota de reserva del 2 por ciento en favor de trabajadores discapacitados
en empresas de 50 o mas tra objetivo principal de la nueva

ijadores. E

. es el de contribuir a que las empresas cumplan con sus
obligaciones en relacion con el empleo de los trabajadores con
discapacidad.

Ocio y Cultura

En el mes de Abril se han desarrollado actividades muy variadas.
Algunas de ellas relacionadas con el ocio, como la tarde del 21 que la
pasamos en el pub Yambari, y por otro lado, los campamentos organizados
por el IMSERSO, de los que disfrutaron un grupo de usuarios con mayores
necesidades de apoyo y otro de clientes de Centro Ocupacional, que se
desarrollaron del 23 al 29 de abril en Torremolinos, lugar donde nos
reunimos con otras asociaciones de Andaluciay disfrutamos de la playa y de
varias excursiones.

Por otro lado, a través del Taller de Ajuste Personal v Social se han
programado varias salidas de indole més cultural, en las que. organizados en
pequefios grupos, se visitaron las instalaciones de la Emisora “La Voz de los
Pedroches™ y se participo en actividades programadas por la Biblioteca
Municipal de nuestra localidad.

Andalucia Orienta

El Servicio de Orientacion Profesional de PRODE, se puede senti
satisfecho por los logros conseguidos en materia de insercion socio-laborz
de personas con discapacidad intelectual tras el balance realizado en est
periodo (de mayo 2004 a abril 2005). Dicho balance, acompafiado de u
informe del Servicio de Orientacion, fue presentado en este mes en un
reunion mantenida por la subcomision provincial del Servicio d
Orientacion Profesional para personas con discapacidad intelectual.

Y como seguimos apostando por un trabajo de calidad, que prime 1
coordinacién entre las diferentes entidades de la red, los dias 20 y 21 d
abril nuestros técnicos se desplazaron al Centro de Prevencion de Riesgo
Laborales en Cordoba para asistir a la Reunion Informativa de lo
Programas de Acompafiamiento a la Insercion (AI), Experiencia
Profesionales (EPES) y Acciones Experimentales (AE) y a la Reunion d
Unificacion de Criterios en el desarrollo de la Resolucion de 3/2/2.005 qu
desarrolla los Itinerarios Personales de Insercion, ambas reunione
convocadas por la Coordinadora de los Programas de Orientacion del SA]
en Cordoba.

[La concertacion de plazas con centros de atencion especializa
nuestro sector
Andalu

a para
: ha modificado recientemente por la Junta de

En concreto. cambia el plazo méximo antignamente fijado
10n. quedando

de un afio para las distintas modalidades de concert
ahora establecido con una duracion maxima de cuatro afios. también en
cualquiera de sus variantes

Mayo festivo

Durante los dias 30 de abril, 1 y 2 de mayo hemos albergado en la
fachada principal de nuestra Residencia un doble acontecimiento que
combina la ftradicién con una programacion ludico-festiva en pleno
ecuador de la primavera.

Por un lado, un afio mas, participamos en la Muestra Popular de
Cruces organizada por el Ayuntamiento de Pozoblanco. El Servicio de
Atenciéon Temprana v de Viviendas Tuteladas, en coordinacion con el
Equipo de Ocio v Tiempo Libre, ha sido el encargado este afio de su
elaboracion, con un disefio novedoso y original: un mosaico de fotografias
compuesto por practicamente todo el colectivo de nuestra entidad:
usuarios, trabajadores. directivos... Son todos los que estin, aunque no
estan todos los que son, los que dia a dia con su trabajo contribuyen a
construir lo que es PRODE.

Ademas, se ha hecho coincidir la fiesta de las cruces con
diferentes actividades programadas por el Servicio de Ocio v Tiempo
Libre, que han consistido en la instalacion de un castillo hinchable y la
celebracion de diferentes juegos. Asimismo, contamos con la compaiiia de
“Los Lunnis” para hacer la fiesta atin mas agradable y amena para todos
nuestros usuariosy el publico que ha tenido a bien visitarnos.

Para disfrute también de todos, hubo un servicio de barra donde
pudimos “apagar” nuestra sed provocada por las temperaturas y el
“ajetreo” propio de tanta actividad.

El Presidente del Gobierno. José Luis Rodr
que la Lev de atencion a las personas ndientes que prej
Ejecutivo esta va "avanzada”. se presentara en junio v se llamara "de
autonomia personal”.

apatero. ha anunciado

V// CajaSur
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